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POWIATOWY URZAD PRACY
41 103 SIEMIANOWICE SLASKIE

ul. Wyzwolenia 17 Siemianowice Slaskie, dnia 26.06.2015 r.

ZARZADZENIE
NR 14 /2015

DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W SIEMIANOWICACH SLASKICH

Na podstawie § 4 ust. 1 Statutu Powiatowego Urzgdu Pracy w Siemianowicach Slaskich
oraz § 5 Statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Siemianowicach Slaskich

ZARZADZAM

§1
W Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Urzedu Pracy w Siemianowicach Slgskich ,
wprowadzam nast¢pujgce zmiany:

I. § 8 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,» W wydziale moga by¢ ustanowieni zastgpcy kierownika.”
II. § 12 ust.1 otrzymuje brzmienie:

., 1. W Urzedzie tworzy si¢ nastepujace komorki organizacyjne:
- Wydziat — Centrum Aktywizacji Zawodowej

- Referat ewidencji, informacji i $wiadczen

- Referat finansowo — ksiegowy

- Referat organizacyjno — administracyjny

- Samodzielne stanowisko pracy ds. obstugi prawnej

- Samodzielne stanowisko pracy ds. bezpieczenstwa informacji”.

III. § 16 otrzymuje brzmienie:

,,1. Centrum Aktywizacji Zawodowej jest wyspecjalizowana komorka organizacyjnag PUP na
prawach wydziatu, realizujaca dzialania zwigzane z efektywnym wykorzystaniem
przyznanych $rodkéw finansowych z Funduszu Pracy i innych funduszy przeznaczonych na
aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu. Do zakresu podstawowych zadan CAZ nalezy
realizacja zadan w zakresie instrumentéw rynku pracy, ustug rynku pracy, projektow rynku
pracy, w szczegdlnoscei:

a) ustalanie profilu i formy pomocy dla osoby bezrobotﬁej,
b) opracowanie i realizowanie indywidualnych planéw dziatania (IPD),
¢) prowadzenie posrednictwa pracy,
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d) prowadzenie spraw zwigzanych z zatrudnieniem obywateli polskich za granica,

) prowadzenie spraw zwigzanych z zatrudnieniem cudzoziemcow w Polsce,

f) wydawanie decyzji i zawieranie uméw w zakresie realizowanych zadan,

g) prowadzenie posrednictwa EURES,

h) pozyskiwanie i upowszechnianie ofert pracy,

i) informowanie bezrobotnych i poszukujgcych pracy oraz pracodawcow o aktualnej
sytuacji i przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy

j) inicjowanie, organizowanie i prowadzenie poradnictwa zawodowego dla bezrobotnych
1 innych uprawnionych oséb

k) prowadzenie pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy i samo zatrudnieniu,

1) kierowanie na badania lekarskie i specjalistyczne

m) organizowanie szkolen,

n) wspdlpraca z partnerami rynku pracy,

0) pozyskiwanie informacji z innych zrodet niezbgdnych do oceny sytuacji na rynku
pracy na obszarze dziatania PUP

p) prowadzenie spraw dotyczacych zwrotu kosztow przejazdu, zakwaterowania, opieki
nad dzieckiem lub osobg zalezna w zakresie realizowanych zadan oraz innych form
podlegajacych refundacii,

q) przyznawanie dodatku aktywizacyjnego uprawnionym osobom,

r) realizacja zadan dotyczacych refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy,

s) organizowanie stazy, prac interwencyjnych, robét publicznych, spraw zwigzanych z
przygotowaniem zawodowym dorostych oraz innych form pomocy okreslonych w
ustawie,

t) refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,

u) przyznawanie jednorazowych $rodkéw na podj¢cie dziatalnosci gospodarczej,
zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalnej,

v) realizacja pozyczek na utworzenie stanowiska pracy oraz pozyczek na podjecie
dziatalnosci gospodarczej,

w) realizacja w zakresie aktywizacji zawodowej i integracji spotecznej bezrobotnych w
ramach programu Aktywizacja i Integracja,

x) realizacja programéw specjalnych i regionalnych,

y) doprowadzenie, we wspélpracy z agencja zatrudnienia, skierowanego bezrobotnego do
podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j,

z) realizacja dziatan finansowanych ze $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego,

aa) realizacja pozostatych $wiadczen aktywizacyjnych,

bb)inicjowanie, przygotowywanie, realizacja i ewaluacja projektow wspoétfinansowanych
ze srodkow Unii Europejskiej,

cc) wspOlpraca w zakresie inicjowania, przygotowania i realizacji projektow lokalnych
oraz programow regionalnych z zakresu promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia oraz aktywizacji zawodowe;j.

dd) osiaganie efektywnosci i wskaznikow okreslonych w obowiazujacych przepisach,

ee) sporzadzanie sprawozdan i analiz dotyczacych realizowanych ustug rynku pracy i
instrumentéw rynku pracy,

ff) wspotdziatanie z gminami w zakresie organizacji prac spolecznie uzytecznych,

gg)realizacja zadan dotyczacych zatrudnienia wspieranego, w zakresie i na zasadach
okreslonych w przepisach o zatrudnieniu socjalnym,

hh)realizacja zadan ze srodkéw PFRON

i) sporzadzanie sprawozdan oraz wydawanie zaswiadczen w zakresie dotyczacym
udzielonej pomocy publicznej,




JJ) zawieranie uméw z pracodawcami, podmiotami prowadzacymi dziatalno$é
gospodarczg oraz bezrobotnymi w zakresie realizowanych zadan.

2. Centrum Aktywizacji Zawodowej realizuje ustugi rynku pracy w oparciu o standardy
ustug rynku pracy.”

IV. skresla si¢ § 17.

§2
Zalagcznik nr 1 do  Regulaminu  Organizacyjnego Powiatowego Urzgdu Pracy
w Siemianowicach Slaskich otrzymuje brzmienie jak w Zalgczniku nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Referatowi organizacyjno — administracyjnemu.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01.07.2015 r.




